
 
 

  
 
 
  
 
 

 
 

mit Promotionsmöglichkeit zu besetzen.  
 
Das Graduiertenprogramm, die hohe Interaktivität der Forschenden und außergewöhnliche 
Forschungsdatenbanken bieten Ihnen ein exzellentes Forschungsumfeld. Wir suchen             
Persönlichkeiten mit ausgeprägtem Interesse an aktueller Forschung und engagierter Lehre. 
Die Forschung am Corporate Finance Seminar ist überwiegend quantitativ ausgerichtet mit 
Schwerpunkten in den Bereichen empirischer Unternehmensfinanzierung und Asset               
Management. Aktuelle Forschungsthemen liegen beispielsweise in der Schätzung impliziter 
Kapitalkosten oder der Evaluierung von Analystenprognosen. Diese Bereiche werden auch in 
der Lehre vertreten. Der Lehrbetrieb findet sowohl in Englisch als auch Deutsch statt. 
 
Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit Schwerpunkten in 
den Bereichen Finanzmanagement und Ökonometrie/Statistik. Ideal wären ein Prädikats-
examen und sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse. 
 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders willkommen. Schwerbehinderte 
Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen sind ausdrück-
lich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung  
bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an Prof. Dr. Dieter Hess, Universität zu 
Köln, Seminar für ABWL und Unternehmensfinanzen, Albertus-Magnus-Platz, 50923 Köln 
oder per mail an gewand@wiso.uni-koeln.de 
 
Die Auswahl beginnt am 15.12.2014, Bewerbungen werden berücksichtigt, bis die Stelle           
besetzt ist. 
 
 

 
Am Corporate Finance Seminar der Universität zu Köln ist ab Januar 2014 oder später, 
eine zunächst auf 2 Jahre befristete Stelle (29,87 Wochenstunden) als 
 

 

 
 
 
 
 

wissenschaftliche Mitarbeiterin / 
wissenschaftlicher Mitarbeiter 

(EG 13 TVL) 
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