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concern ist eine Beratungsgesellschaft für Corporate Responsibility (CR) mit Sitz in Köln: Wir 

helfen Unternehmen dabei, unternehmensspezifische Corporate Responsibility-Strategien zu 

entwickeln, die sowohl gesellschaftlichen als auch betriebswirtschaftlichen Nutzen 

generieren. Darüber hinaus konzipieren wir geeignete CR-Instrumente, setzen diese für das 

Unternehmen bestmöglich um und führen sowohl betriebswirtschaftliche als auch 

gesellschaftliche Wirkungsmessungen (u. a. mithilfe von Kennzahlensystemen) durch. Als 

Ausgründung und offizieller Kooperationspartner der Universität Bayreuth ist concern mit 

dem Weiterbildungsangebot zum ‚CR- Manager‘ für Praktiker an der Universität Bayreuth ein 

führender Dienstleister zur Wissensvermittlung im Bereich CR. 

Zur weiteren Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen  
 

Consultant im Bereich Corporate Responsibility (CR)-Beratung 
 

Ihre Vorteile 

 Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben bei innovativen CR-Beratungsprojekten 

 Frühzeitige Übernahme von Verantwortung durch eigene Aufgabenbereiche 

 Betreuung durch Mentor, individuelle Entwicklungsziele und regelmäßiges Feedback 

 Sehr ambitioniertes Team in einer offenen Unternehmenskultur 

 Die Chance, frühzeitig ein junges, schnell wachsendes Unternehmen mitzugestalten 

Ihre Aufgaben 

 Konzeptionelle Unterstützung bei der Entwicklung von CR-Strategien und CR-

Instrumenten 

 Unterstützung bei der Projektarbeit und bei empirischen Arbeiten 

 Erarbeitung von Kundenpräsentationen und direkter Klientenkontakt 

 Durchführung von verschiedenen Recherche- und Analyse-Aufgaben 

Ihr Profil 

 Sympathische Persönlichkeit mit exzellenten Studienleistungen, gerne im Bereich der 

Natur- oder Wirtschaftswissenschaften 

 Sehr gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

 Kenntnisse und Erfahrung im Bereich des empirischen Arbeitens 

 Selbstständiges und strukturiertes Arbeiten mit hohem Qualitätsanspruch 

 Interesse oder Vorerfahrung im Bereich Unternehmensberatung oder CR, idealerweise 

mit CR-Kennzahlen & -Standards (z. B. GRI, ISO 26.000, etc.), Ratings, Gütesiegeln oder 

IT-Systemen 

 Teamgeist, Engagement und Kommunikationsfähigkeit 

 Ambition und Motivation bei der Gestaltung eines wachsenden Unternehmens dabei 

zu sein 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, 

Lebenslauf, Zeugnisse inkl. Abiturzeugnis, Gehaltsvorstellung) bitte an personal@concern.de. 

Bitte fügen Sie alle Ihre Unterlagen in einer pdf-Datei zusammen. Bewerbungsschluss ist der 

8.3.2015. 
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