
 
 

  
 
 
  
 
 

 
 

Der Professur sind Aufgaben in der Forschung und in der Lehre der Bachelor- und Master-
studiengänge der Fakultät zugeordnet. In der Lehre sind das Fach Wirtschafts- und Unter-
nehmensgeschichte in voller Breite sowie die Geschichte des ökonomischen Denkens zu 
vertreten und wirtschafts- und unternehmenshistorisches Fachwissen an Studierende wirt-
schafts- und sozialwissenschaftlicher Studiengänge zu vermitteln. Eine mögliche                      
Zusammenarbeit mit dem Max-Planck-Institut für Gesellschaftsforschung in Köln wird von 
der Fakultät befürwortet.  
 
Neben den in § 36 HG NRW genannten Einstellungsvoraussetzungen sind exzellente             
wissenschaftliche Leistungen und pädagogische Eignung vorzuweisen.  
 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind erwünscht. Schwerbehinderte Menschen 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich              
erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe über-
wiegen.  
 
Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Wissenschaftlicher Werde-
gang, Schriften- und Lehrveranstaltungsverzeichnis, Urkunden über akademische Prüfungen 
und Ernennungen) – keine Originale, da wir die Unterlagen nicht zurücksenden werden – bis 
zum 16.11.2014 beim Dekan der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät der    
Universität zu Köln, Albertus-Magnus-Platz, 50923 Köln, bewerbung@wiso.uni-koeln.de, ein. 

 
 

An der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät der Universität zu Köln ist zum 
Sommersemester 2015 eine 

 

 
 
 
 
 

 

 Professur (W3) für Wirtschaftsgeschichte 

 

 
 
 
 
 

 
 
zu besetzen 
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